humanf.rsr

Rechnungswesen & Controlling

Ist fUr Ihre verschiedenen Anspruchsgruppen
o lhre Bilanz und Erfolgsrechnung transparent?

o lhr Rechnungswesen den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung
entsprechend?

o |hr Jahresbericht und lhre Jahresrechnungen informativ?
Respektive weiss der Verwaltungsrat und lhre Geschaftsleitung
o Welche Leistungen kostendeckend, gewinn- oder verlustbringend sind?

o Welche Deckungsbeitrage realisiert werden?
o Welche Handlungsspielraume bestehen?

o Welche Kennzahlen wie zu einer besseren Verstandlichkeit der
Ergebnisse beitragen?

In einer Zeit des ausgepragten Kosten-Nutzen-Denkens muss die Fuhrung wissen
und gegenuber den verschiedenen Anspruchsgruppen (Kapitalgeber, Behorden,
Partner etc.) auch rechtfertigen konnen, woflr das Geld ausgegeben wird, wie viel zu
welchem Zeitpunkt zur Verfugung steht, wie wirtschaftlich und wie wirkungsvoll
Leistungen erbracht werden.

Ausgehend vom Informationsbedarf der Leitungsorgane, der Geschaftsfihrung und
anderer Personenkreise inner- und ausserhalb lhrer Organisation begleiten wir den
konzeptionellen Auf- oder Ausbau der Budgetierung, der Kosten- und
Leistungsrechnung, der Finanzplanung, der Anlagenpolitik, des Kennzahlensystems
samt Wirkungsindikatoren sowie deren konkrete Umsetzung.

Wir schulen auch lhre Mitarbeitenden bedarfsorientiert in betriebswirtschaftlichen
Themen, so dass das abteilungsubergreifende Verstandnis fur die betrieblichen
Ablaufe und Abhangigkeiten innerhalb lhres Unternehmens bei den Mitarbeitenden
und somit die gegenseitige Akzeptanz gezielt gesteigert werden kann.



